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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTIONDE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que LADY JULIET POVEDA BENTACOURT identificado (a) con la cédula de ciudadania.
N°1.116.242.574 expedida en la ciudad de Tulua (Valle) celebré y se encuentra ejecutando
el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.330.01-59.2- 1868 del 13 de febrero 2019
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales.

Fecha de Acta de Inicio: 14 DE febrero 2018

Objeto: prestar los servicios Profesionales como ingeniera industrial, en la Secretaria de
Desarrollo Econdmico y Competitividad - Subsecretaria de Emprendimienio y Desarrolio
Empresarial, prestando apoyc en los diferentes procesos ligados al proyecto
DESARROLLO Y PUESTA EN MARCHA DE CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E
INNCVACION VALLE INN EN EL VALLE DEL CAUCA, con el propésite de alcanzar el
logro de los objetivos y metas trazados en el Plan de Desarrollo de la Gobemacion del
Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas académicos,
técnicos, profesionales y administratives en torno a su proyecto de emprendimiento o
fortalecimiento de su empresa.

2. Transmitir visién y asesorar al usuario de CENTRO VALLE INN en el disefio de nuevas
perspectivas para sus planes de desarroilo. Guiar al usuario a superar barreras y
obstaculos, organizacionales o iécnicos, a través de su experiencia y conocimientos.

3. Realizar una mentoria con calidad, es decir, cumpliendo ios objetivos en término de logro
de las metas institucionales mensuales y anuales, desempefiando la funcidn, focalizados y
motivados por la Visién y Mision del CENTRO VALLE INN.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamentc del Vaille del Cauca. Prohibida su alteracién o
medificacién por cualguier medio, sin previa aulcrizacion de ia sefiera Gobemadora.
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4. Brindar la informacién que sea pertinente en el caso de la oferta institucional que esté
siendo articulada desde el Centro.

5. Preparar informes sobre clientes, documentacién de capacitacion, subir la informacion al
sistema informatico asumido per los Valle INN. Tedo informe debe ser entregado al
Cocrdinador de la Subregional, mensualmente.

6. Premover ios servicics del Centro a socios de su comunidad v a clientes potenciales,
apovar en labores de

capacitaciones colectivas, la organizacién de ferias, ruedas de negocios, entre otros.

7. Realizar visitas a los usuarios cuando asi se reguiera para conocer el desarrolio de la
actividad de la unidad productiva y hacer seguimiento.

8. Las demas que le sean asignadas por Ia coordinacion del CENTRO VALLE INN y que
sean necesarias para e! cumplimiento efective y oportunc de los objetivos, metas, Vision y
Mision de Ia entidad.

Vaior: DIECISIETE MILLONES SEISCIENTO CUARENTA MiL. PESOS MICTE
($ 17.640.000)

Plazo: 31 de MAYO de 20189.

CDP: 55000002840

RPC: 4500029466

Que LADY JULIET POVEDA BENTACOURT identificado (2) con ia cédula de ciudadania.
N°1.116.242.574 expedida en la ciudad de Tulua (Valle) celebré y se encuentra ejecutando
el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato niimero: 1.330.01-59.2- 5433 dei 20 de JUNIO 2019
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesicnales.

Fecha de Acta de Inicio: 25 DE JUNIO 2018

Objeto: Prestar ios servicios Profesionales en Ingenieria industrial, en la Secretaria de
Desarrolio Econémico y Competitividad - Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo
Empresarial, prestando apoyo en los diferentes procesos ligados al proyecto
DESARROLLO Y PUESTA EN MARCHA DE CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E
INNOVACION VALLE INN EN EL VALLE DEL CAUCA, con el proposito de alcanzar el

Este documento es propiedad de ls Administracidn Central del Departamenic del Vaile del Cauca. Prohibida su afteracidn o
medificacién por cuaiquisr medio, sin previa autorizecion de la sefiora Gobernadora. 5 5 da
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logro de lcs objetivos y metas irazados en el Plan de Desarrollo de la Gobernacidn del
Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Orientar, informar y guiar a los usuarios en tode lo relacionado con temas académicos,
técnicos, profesionales y administrativos en torne a su proyecto de emprendimiento o
fortalecimiente de su empresa.

2. Transmitir vision y asesorar al usuario de CENTRO VALLE INN en el disefio de nuevas
perspectivas para sus planes de desarrollo. Guiar al usuario a superar barreras y
obstaculos, organizacionales o t€cnicos, a través de su experiencia y conccimientos.

3. Realizar una mentoria con calidad, es decir, cumpliendo los objetives en témino de logro
de las metas institucionales mensuales y anuales, desempenando la funcién, focalizados y
motivades por la Vision y Mision del CENTRO VALLE INN.

4. Brindar la informacién que sea pertinente en el caso de la oferta institucional que esté
siendo articulada desde el Centro.

5. Preparar informes scbre clientes, documentacion de capacitacion, subir la informacion al
sistema informatico asumido por los Valle INN. Todo informe debe ser entregado al
Coordinador de la Subregional, mensualmente.

6. Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciaies,
apoyar en labores de

capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocios, entre otros.

7. Realizar visitas a los usuarics cuando asi se requiera para conocer el desarrollo de la
actividad de la unidad productiva y hacer seguimiento.

8. Las demas que le sean asignadas por la coordinacién del CENTRO VALLE INN y que
sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, Visién y
Mision de la entidad.

Valor: VEINTISEIS MILLONES CUTOCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/ICTE
{$ 26.460.000)

Plazo: 30 de NOVIEMBRE DE 2019.

CDP: 5500001184

RPC: 5600003003

Este documento es propiedad de la Administracidn Central det Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su aiteracién o
modificacién por cualquier medic, sin previa autorizacian de [a seiiora Gobernadora.
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Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacién y documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacion
que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA ain después de terminado el contrato. C)
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante Ia ejecucién del
mismo, que deberd reposar en el drea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y despiazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar ilas medidas
correspondientes y velar para gue se cumplan los requisitos y términos contractuales de
acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus
respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién
a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y enfregar
inventariada a la Secretaria de Desarrcllo Econdmico y Competitividad y/o al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrolio del objete del
presente contrato, entrega que deberd hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual deberd informar a la Secretaria de Desarrolio Econdmico v Competitividad, la
EPS, la AFP y la ARL a las cuales se encuentre afiliado. Iguaimente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo
de pensiones, debera informar dicha situacién a la Secretaria de Desarrollc Econémico v
Competitividad con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. ) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se
garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Szalud Ocupacional y Medio
Ambiente. Si en el desarrolic dei objeto contractual se realizan actividades de campo y/o
visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, deberd dotarse vy acudir a estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como

Este documento es propieded de lz Administracién Central de Departamento del Valle de! Cauca. Prohibida su aiteracién ¢
madificacitn por cyzlquier medio, sin previa autgrizacion de la sefiora Gobernadora. —_—
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Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregar ios productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer iugar
dentro de los términos fijados por la Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad,
y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a
mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de la Secretaria de
Desarrollc Econémico y Competitividad en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable
ante las autoridades competenies por los acios u omisiones en el gjercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio
a la Administracién o a terceros. Igualmente seré responsable en los términos del articulo
52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al
régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de
inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN
dentro de los términcs que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de
Desarrolio Econdmico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ dei articulo 437 vy los
articulos 489 y 508-2 del Estaiuto Tributarioc. O) El CONTRATISTA se compromeie a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especiaimente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes eniregados por el supervisor o la Secretaria de
Desarrolio Econdmico vy Competitividad para realizar sus actividades y devolverios en buen
estado antes del pago de la Gitima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con
tas obligaciones contenidas en el articuic 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar v cumpilir las
politicas de Gestidn Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el
numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Regisirar la informacién de
su hoja de vida en el Sistema de informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 018 de 2012, cuando no sea
posible el registro de Ia informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Gnico
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion

Este documento ss propiedad de la Administragion Central del Depanaments del Valle del Cauca. Prohicida su alteracidn o
modificacién por cualquier medio, sin previa auterizacion de la sefiora Gobernadora.
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en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de Ia informacién y los
recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacion o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad det Departamento del Vaile del Cauca.

Dada e'p Santiagb de Cali, al 28 de NOVIEMBRE de 2018.

WILLIAM PAYAN PELAEZ
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion

Elaborg: Caries Felipe Santa Orejuela— Abogado Subdireccion Técnica de Apoyoe a la Gestién
Revisd y aprobd: Williem Payén Pelaez — Subdirecsion Técnica de Apoyo 2 la Gestion
La presente ceriificacion no es vélida sin estampilias.

Elaboracién Revisién Aprobacidn
Nombre: Juan Gabriel Rojas Girgn, Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiac Comité Coordinador del Sistema Integrado de
Angela Gartia Gestién
Cargo: Subdirector de Contratacidn, Cargo:; Directora Juridica
_q_onb'aﬁsia Acta N. 006
Firma: Fima:
Fecha: 10/08/2018 Facha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018

Este documento es propiedsd de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su aiteracidn o
modificacién por cualguier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora,
PiginaGde B
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PRO?ES!ONALES
No. 1.130.02-59.2. 4241 - Asye - WA I

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA — DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEPARTAMENTAL

NIT. B890398029-5

ORDENADOR GASTO: ROY ALEJANDRC BARRERAS CORTES - Director
Departamento Administrative de Pianeacion Departamental.

CONTRATISTA: LADY JULIET POVEDA BETANCOURT

OBJETO: Prestar los servicios profesionales como Ingeniera
Industrial en el Departamento Administrativo de
Planeacion Departamental para fortalecer el proyecto
denominado " FORTALECIMIENTQO DEL SISTEMA.
DEPARTAMENTAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE

DEL CAUCA'".

VALOR: DOCE MILLONES OCHOCIENTRS CUARENTA MIL
PESOS MCTE (812.840.000)

PLAZO DE EJECUCION: El plazo del presente Contrate sera hasta 31 de octubre del 2018.
plazo gue se contara a partir de la firma del acta de inicio

CDP No. 5500000582 del 31.07.2018 /

PROYECTO: FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DE
CIENCIATECNOLOGIA E INNOVACION EN EL VALLE DEL
CAUCA

META: = Realizar una investigacion de talento humano vy mercado laboral

en el Departamento del Valle del Cauca.

Este documento es propiedad de la Administrzcion Central UE| Departamenta del Valle del Cauca, Pr Jhmda su alteracion o
modlfcacmr\ por G ualqu ier medio, sin previa aulgrizacion de iz sefiora Gobermadora !
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. 1.138.02-59.2_ 43 41= A - 2/- 20l ¥ _

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los (21)dias
del mes de Aq, (" de 2018.

_EL CONTRATANTE | EL CONTRATISTA

P )/ Y _ . |
€ P | |
/ | Q%da e |

'ROY ALEJANDRO BARRERAS | LADY JULIET POVEDA BETANCOURT
| CORTES
Director Departamento Admmlsiratrvo .
| de Planeacion Departamental |l

Rewviso v aprond: Glona Ines Giraldo Corrales— Jefe (E; Oficina Asesora Juridica ‘% ‘/ C

Este documento es propiedad de 'a Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca: Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEPARTAMENTAL

CERTIFICA QUE

La sefiora LADY JULIET POVEDA BETAN RT, identificada con cedula de ciudadania No
1.116.242.574 expedida en Tulua (Valle), &stuvo vinculado al Departamento Administrativo de
Planeacién con los siguientes contratos de prestacién de servicios hasta la fecha bajo la
modalidad de “prestacion de servicios profesionales”, en las siguientes condiciones:

« Contrato de Prestacion de Servicios Numero: 0200-18-11-3608 del 22 de
septiembre de 2017

Fecha de Inicio contrato: Septiembre 22 de 2017 _«
Plazo de ejecucion: Diciembre 29 de 2017 =~
Tipo de contrato: Prestacion de servicios

Objeto Contractual:

Prestar los servicios profesionales como ingeniera industrial en el Departamento Administrativo
de Planeacion Departamental para el fortalecimiento del sistema inteligente de informacion
economica y social del Valle.

ACTIVIDADES GENERALES:

A) Presentar los informes requeridos por el area supervisora para el seguimiento de las tareas
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion debera ser cumplida por el
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del
contrato, el CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de
las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados,
tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magneticos que se
hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en el area supervisora,
cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar la tarjeta de proximidad para
ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o

modificacion por cualgquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Pagina 1 de 6
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contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, Ia
Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de
Archivo y entregar inventariada al Departamento Administrativo de Planeacion Departamental
y/o al supervisor, las carpetas y documentaciéon que tenga a su cargo en virtud del desarrollo
del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EIl CONTRATISTA antes de iniciar la
gjecucion contractual debera informar al Departamento Administrativo de Planeacion
Departamental la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente cuando el
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacion al Departamento Administrativo de Planeacion
Departamental - con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EIl CONTRATISTA se compromete a cumplir con
las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del
objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, el CONTRATISTA, a
sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad
industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen
parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por el Departamento
Administrativo de Planeacion Departamental y el supervisor del contrato, y en todo caso sin
exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado
el registro en los sistemas de informacién el Departamento Administrativo de Planeacion
Departamental en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de
Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y
sus normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud
del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que el CONTRATISTA al momento
de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la
vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar
dicha situacion al Departamento Administrativo de Planeacién Departamental para lo cual
aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el
literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA
se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el
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RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o al Departamento
Administrativo de Planeacion Departamental para realizar sus actividades. Q) Cumplir con las
obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al
examen medico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente contrato.
T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del
Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de
2012, cuando no sea posible el registro de la informacion. por fallas en el SIGEP, se diligenciara
el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los
recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informaciéon o formatos generados por el
contratista son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Elaborar dos publicaciones relacionadas con temas socioeconémicos del Departamento del
Valle del Cauca. 2. Brindar apoyo a la subdirecciéon de estudios socioecondmicos. ciencia,
tecnologia e innovacion, en el proceso de fortalecimiento del Sistema Integral de Informacion —
SlI mediante el consejo Departamental de Estadisticas CODE (SII-CODE). 3. Brindar apoyo
profesional a la Subdireccion de Estudios Socioeconomicos, Ciencia, Tecnologia e Innovacion;
con relacion a los procesos de Sistema Integrado de Gestion (SIG) Y MECI de la Gobernacion
del Valle del Cauca, mediante el ajuste y actualizacion de procedimientos, elaboracion de
instructivos y los indicadores de gestion y transparencia. 4. Apoyar el calculo de las cuentas
economicas departamentales del Valle del Cauca en el marco del proceso de medicion
eocnomica.

Valor Total del Contrato: $17.120.000
CDP: 3500004551 del 04.09.2017
RPC: 4500019392 del 22.09. 2017

« Contrato de Prestacion de Servicios Numero: 0200-18-11-1763 4]5 de enero de ~
2018

Fecha de Inicio contrato: Enero 16 de 29/
Plazo de ejecucion: Junio 29 de 2018 -

Tipo de contrato: Prestacion de servicios
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Objeto Contractual:

Prestar los servicios profesionales como ingeniera industrial en el Departamento Administrativo
de Planeacion Departamental para el fortalecimiento del sistema inteligente de informacion
economica y social del Valle.

ACTIVIDADES GENERALES:

A) Presentar los informes requeridos por el area supervisora para el seguimiento de las tareas
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion vy
documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacién debera ser cumplida por el
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del
contrato, el CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de
las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados,
tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se
hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora,
cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar la tarjeta de proximidad para
ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del
contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de
Archivo y entregar inventariada al Departamento Administrativo de Planeacion Departamental
y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo
del objeto del presente contrato, entrega que deberd hacerse de acuerdo con los

procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a_les™ "

sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bas€s de
cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EI CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucién contractual debera informar al Departamento Administrativo de Planeacion
Departamental la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente cuando el
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacion al Departamento Administrativo de Planeacion
Departamental - con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con
las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del
objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, el CONTRATISTA, a
sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad
industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen
parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por el Departamento

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefora Gobernadora.
Pagina4 de6



-y

|

‘_ I)cpﬁamcm_ael Valle del
Cauca Codigo: FO-M9-P2-26
| — , -
| ¥ i CERTIFICACION Version: 01
| i CONTRATO PRESTACION DE : _ - {
' SERVICIOS Y Fecha de aprobacion:
10 » MINIMA CUANTIA 29/03/2017
Gobernacion
‘ NIT. 89039902G-5 Pagina 5 de

Administrativo de Planeacién Departamental y el supervisor del contrato, y en todo caso
sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas de informacion el Departamento Administrativo
de Planeacion Departamental en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar Ia ejecucion del contrato, estar afiliado
al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo senalado en el articulo
2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EIl CONTRATISTA sera
responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los
terminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y
concordantes. N) En el evento en que el CONTRATISTA al momento de suscribir el
presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del
mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el regimen comun, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a
reportar dicha situacion al Departamento Administrativo de Planeacion Departamental
para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior
de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los
bienes entregados por el supervisor o al Departamento Administrativo de Planeacion
Departamental para realizar sus actividades. Q) Cumplir con las obligaciones
contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al
examen medico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a
partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo
que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas
de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el
nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago
derivado de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja
de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informaciéon y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o
formatos generados por el contratista son propiedad del Departamento del Valle del
Cauca.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de |a sefiora Gobernadora.
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ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Brindar apoyo en el disefio e implementacion de la primera fase de la investigacion
de talento humano y mercado laborar en el Departamento del Valle del Cauca. 2.
Participar en los procesos del Sistema Integrado de Gestion y MECI de la Gobernacion
del Valle del Cauca. 3. Apoyar a la subdireccién en el proceso M2P3 del SIG.

Valor Total del Contrato:; $25.680.000 /
CDP: 5500000101 del 04.01.2018 )
RPC: 450002422 del 16.01. 2018 /

La presente certificacion se expide/a solicijud del inferesado a los treinta y un (31) dias del mes
de julio de 2018. /" .

Redactor y transcriptor: Manuel Alejandro Sierra Sanabria, T.O.

.. 0000926326 - §
e i |
ADOS O CONSTANCIAS EXPEGIDAT NOA lfg" IONARIOS
DEL BMLV PRO.LCE /i
EST. PRO-CULTURA nnru Lve /
4% ULV BST PRO-UNVALLE /|
=5, MLV E8T. PRO-BEQURIDAD- o
D.4% WMLV EBT. PRO-DESARROLLD =) ARl
D.4% BMLV BT PRO-HOBRITAL B8 A

% BMLV BBT PRO-BALUD
3.5% BMLV EBT. PRO-UMPACINCO ¥

La presente certificacion no es valida sin las esta

. MALOR TOTAL DEL ACTO O DACUMENTO
142040042 L0010 01:40:31 p.m
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA JURIDICA
DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO, SECRETARIA DE PLANEACION
DEPARTAMENTAL

- CERTIFICA:

.;,;.._QLe LADY JULIET POVEDA BETANCOURT 'identificada con la cédula de ciudadania

N® 1.116.242.574 expedida en la ciudad de TULUA celebré y ejecuté a cabalidad el
siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Contrato namero: 0200-18-11-2394 4’"

Tipo de Contrato: prestacion de servicios /
Fecha de Acta de Inicio: 1 de diciembre 2016

Objeto: prestar los servicios profesionales como ingeniera industrial en el Departamento
--Administrativo de Planeacion Departamental — Subdireccion de Estudios Socioecon6micos,
ciencia, tecnologia e innovacién para brindar acompariamiento en el disefio del plan para
la medicion , seguimiento y monitoreo del IDC del Valle dei Cauca que permita identificar
factores internos , sectoriales, sistémicos y poder contar con una herramienta que permita
emprender acciones correspondientes a los sectores criticos para la competitividad a nivel
municipal y que contribuya a mejorar el posicionamiento del Departamento en el Ranking
Departamentai del IDC ‘

Actividades Especificas: 1.Realizar analisis de los factores del indice Departamental de
_competitividad para el Departamento del Valle del Cauca ario 2016 y comparativo con los
departamentos que ocupan los 10 primeros lugares de ranking departamental del IDC. 2.
realizar estudio y proyeccion del comportamiento de los factores del indice departamental
de competitividad para el Valle del Cauca para lograr subir dos puestos en el ranking

Departamental del IDC en el 2019 '
Valor: $ 4.160.000 - /
Plazo: hasta el 30 de diciefibre 2016

CDP: 3500003647 /m

--RPC: 4500014916 -

—

Este documento es propiedad de la Administracién Centra del Depariamento del Valle

_ del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualgquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobemadora.
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Contrato niimero: 0200-18-0790 / /
Tipo de Contrato: prestacién de servicios
Fecha de Acta de Inicio: 22 de febrero 2017 /
' Objeto: prestar los servicios profesionales como ingeniera industrial para el fortalecimiento
al sistema inteligente de informacion economica y social del valle del cauca en Ia

subdireccion de estudios socioecondmicos, .ciencia, tecnologia e innovacién en el
departamento administrativo de planeacion departamental.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el rea supervisora para
el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y
feserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer,
'obligacién debera ser cumplida’ por él CONTRATISTA aln después de terminado el
contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, el CONTRATISTA debera entregar al
supervisor del mismo, un informe consolidado..de las actividades realizadas duranté su
ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere
lugar. D) Custodiar, preservar y portar la tarjeta de proximidad para ingresar y desplazarse
~ en las instalaciones del edificio, y devolverlo ala finalizacién del contrato. E) Adoptar las
“medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, ia Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada al Departamento Administrativo de Planeacion
Departamental y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en
vitud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
" correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo
con las bases de cotizacién establecidas en ias normas vigentes. H) EIl CONTRATISTA
antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar al Departamento Administrativo de
Planeacion Departamental la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente cuando el CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion al Departamento
Administrativo de Planeacién Departamental - con una antelacién minima de 30 dias a su

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medic, sin previa autorizacitn de la seflora Gdbernadora.
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ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a
los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se
deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad,
de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) El

o CONTRATISTA se compromete a cumplir con:las normas y procedimientos sobre Salud

Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas a obras, el CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) Ei CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por el Departamento Administrativo
de Planeacion Departamental y el supervisor del contrato, y en todo caso sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
‘registro en los sistemas de informacion el Departamento Administrativo de Planeacion
Departamental en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de
Riesgos Laboraies de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012
y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en
virtud del presente contrato, cuando con ellog cause perjuicio a la Administracién o a
. terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que el CONTRATISTA
al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al regimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligaci6n de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante fa DIAN dentro de los términos que otorga
la ley y a reportar dicha situacién al Departamento Administrativo de Planeacion
Departamental para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP,
lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del
. Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos
sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los
bienes entregados por el supervisor o al Departamento Administrativo de Planeacién
Departamental para realizar sus actividades. Q) Cumplir con ias obligaciones contenidas en
el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién 0
: modiﬁc;cién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobemadora.
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perfeccionamiento de! presente contrato y entregar el certificado respective que acredite

dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion

Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta

bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la

ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el

Sistema de Informacion y Gestién del Empleo’ Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo

- previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la /
informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una

vez restablecido el Sistema, se proceders a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar

Sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la

organizacion. V) Toda informacién o formatos generados por el contratista son propiedad

del Departamento del Valie del Cauca.

Actividades Especificas: 1.elaborar 2 informes para publicar clasificados en boletines

socioecondémicos y reportes de coyuntura socioceconémica 2. Brindar apoyo profesional en

el proceso de fortalecimiento del sistema integral de informacion econémica y social del

Departamento relacionando , clasificando y agrupando las publicaciones que generen

dependencias del sector social ( secretaria de convivencia y seguridad, secretaria de = 7

desarrollo social y participacién, secretaria de la mujer y equidad de género , secretaria de

asuntos étnicos entre otras ) Gobernacidn del Valle de! Cauca ) 3.participar en los

procesos del sistema integrado de Gestion y MECI de la Gobernacion del Valle del Cauca
4. Desarrollar las actividades que designe la supervisora del contrato :

. Valor: $ 12.840.000 ’
Plazo: hasta el 31de))alé017
CDP: 3500003872 /
RPC: 4500016164

/

Contrato namero: 0200-18-11-2013 de 19 de marzo de 2017
Tipo de Contrato: prestacion de servicios
Fecha de Acta de Inicio: 22 de mayo 2017

-Objeto: prestar los servicios profesionales como ingeniera industrial para el fortalecimiento
" al sistema inteligente de informacién econémica y social del valle del cauca en la /
subdireccion de estudios socioecondmicos, ciencia, tecnologia e innovacién del
departamento administrativo de planeacién departamental.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién per cualquier medio, sin previa autorizacion de la seflora Gobemadora.
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Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el area supervisora para
el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y
reserva sobre la informacion y documentos que por razén del contrato Iiegue a conocer,
obligacion debera ser cumplida por el CONTRATISTA aun después de terminado el
contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, el CONTRATISTA debera entregar al
supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
- resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere
lugar. D) Custodiar, preservar y portar Ia tarjeta:de proximidad para ingresar y desplazarse
en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley Generali
. de Archivo y entregar inventariada al Departamento Administrativo de Planeacién
Departamental y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en
virtud del desarrolio del objeto del presente contrato, entrega que deberda hacerse de
acuerdo con los procedimientos estabiecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo
con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) El CONTRATISTA
antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar al Departamento Administrativo de
Planeacion Departamental la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
- lgualmente cuando el CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion al Departamento
Administrativo de Planeacion Departamental - con una antelacion minima de 30 dias a su
ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a
los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. I) Las obligaciones que se
deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad,
de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacién del servicio. J) El
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
- Ogupacional y Medio ‘Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas a obras, el CONTRATISTA, a sus expensas, debera

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién )
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de 1a sefiora Gobernadora.
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dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se
‘‘compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente

contrato en primer lugar dentro de los términos: fijados por el Departamento Administrativo
de Planeacién Departamental y el supervisor del confrato, y en todo caso sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacién el Départamento Administrativo de Planeacion
Departamental en tiempo real, cuando a elic hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de
Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de Ia Ley 1562 de 2012
"y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA ser4 responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en
virtud del presente contrato, cuando con elios cause perjuicio a la Administracién o a
terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de ia ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que el CONTRATISTA
al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al regimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga
~la ley y a reportar dicha situacion al Departamento Administrativo de Planeacion
Departamental para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP,
lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del
Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos
sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los
bienes entregados por el supervisor o al Departamento Administrativo de Planeacién
Departamental para realizar sus actividades. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en
el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al examen meédico
--_3ot:upaciona\_l, cuando a ello haya lugar, el cual se deberd practicar a partir del
'perfecciona.miento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion
Documental y Ventanilia Unica. S) Reportar a:.EL CONTRATANTE el numero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la
ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el
Sistema de Informacion y Gesti6n del Empleo: Pablico - SIGEP, en cumpiimiento con lo

previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su aiteracion o
medificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de Ia sefiora Gobernadora.
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informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una
vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar
Sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la
organizacion. V) Toda informacion o formatos generados por el contratista son propiedad
del Departamento del Valie del Cauca. :
Actividades Especificas: 1.elaborar 3 publicaciones, clasificados en boletines
socioecondmicos y reportes de coyuntura socio- econémico 2. Brindar apoyo profesional
en el proceso de fortalecimiento del sistema integral de informacion econdmica y social del
Departamento mediante consejo Departamental de estadisticas ( CODE ). 3.participar en
los procesos del sistema integrado de Gestién: de la Gobernacién del Valle del Cauca 4.
Otras que designe la sup}wi‘s’ﬁ?é del contrato

Valor: $ 21.120.000

Plazo: hasta el 31de?sto 2017 /

CDP: 3500003930 -
RPC: 4500017303 /

Se expide para efectos de uso del interesado,

; ‘W:il il |i
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La presente certificacién no es valida sin estampillas
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EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANECION

CERTIFICA:

Que la seforita LADY JULIET POVEDA BETANCOURT, identificada con la
cedula de ciudadania numero 1.116.242.574 expedida en la ciudad de Tulua (v),
ejecuto el siguiente contrato con el Municipio de Tulua:

FECHA

CONTRATO

17/03/2015

HASTA
17/12/2015

260-015.05-038

OBJETO

VALOR

PRESTACION DE SERVICIOS

DE APOYO AL DEPARTAMENTO |

ADMINISTRATIVO DE

PLANEACION EN EL PROCESO
DE ELABORACION DEL
ANUARIO ESTADISTICO 2014 Y

PLAN ESTADISTICO MUNICIPAL |

_| DURACION |
|

9 Meses

| $18.151.200

: O

Se presenta recibo de pago de estampillas Pro-Uceva $1.400, Pro-Hospitales
$2.800 y Pro-Salud $2.800

Para constancia de lo anterior, se firma en Tulua a los tres (3) dia del mes de
Noviembre del afo 2016

Redactor y Transeriptor: Gloria Patricia Castro Z.

f/‘
e

- ? ___,"I{:
W%/ / L

JULIO CESAR ARIAS GUTIERREZ

»

=

Carrera 26 No. 24-08 PBX:(2) 2339300 Ext:6011 - Cédigo Postal: 763022
www.tulua.gov.co — email: desarrollo_territorial@tulua.gov.co - facebook . com/alcaldiade tulua

twitter.com/alcaldiadetulua
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CentroAguas
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CENTROAGUAS S.A. E.S.P

CERTIFICA:

Que LADY JULIETH POVEDA BETANCOURT., identificada con la Cedula de
ciudadania No.1.116.242.574 de Tulua Valle del cauca, ha suscrito con la Empresa
CENTROAGUAS S.A. E.S.P., el siguiente contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

OBJETO: Apoyo al Proceso de Metrologia con las siguientes actividades:

1.

Realizacion de la transferencia de los datos resultado de las intervenciones
metrolégicas realizadas a los equipos de medicién de |la empresa,
siguiendo la documentacion establecida a través del sistema de gestién de
calidad.

Revision, verificacién y determinacion del cumplimiento de los criterios
establecidos para la recepcién de equipos de medicion a través de |Ia
aplicacion de los manuales de procedimientos.

Realizacion de las validaciones de las hojas de calculo utilizadas por metrologia
para el procesamiento de los datos con el objetivo de confirmar su capacidad para
cumplir con los requisitos establecidos.

Participacion en las actividades operativas para el lavado de los equipos
volumétrico sometidas a la calibracion, verificacién o comprobaciéon metroldgica.

Revision y actualizacién de matriz de comunicaciones utilizada como
una de las herramientas para el fortalecimiento de la comunicacion interna
en la organizacion, garantizando la eficacia del sistema de gestion de calidad.

Elaboracion de ayudas audiovisuales para la difusion de la informacién relacionada
con la actualizacién, elaboraciones o anulaciones de Ia documentacién
establecida para el sistema de gestion de calidad.

Realizacién de las actividades definidas en el sistema de gestion de calidad para
la identificacién, almacenamiento, proteccién, recuperacion, retencion y disposicion
de los registros siguiendo las directrices establecidas en el manual de archivo y
correspondencia.

CENTROAGUAS, CALIDAD DE AGUA CALIDAD DE VIDA

Carrera 26 N ° 27-51 - PBX: (2) 231 70 70 Tulua- Valle
info@centroaguas.com




CentroAguas

8. Apoyo en las actividades administrativas del proceso, siguiendo las directrices
definidas en el sistema de gestién de calidad.

FECHA DE INICIO: 17 de Enero de 2014
PLAZO INICIAL: tres (3) meses
OTROSI: tres (3) meses
VALOR DEL CONTRATO: ($4.261.032.00)
ESTADO: Terminado

EL CONTRATISTA, demostré de forma idénea, responsable las labores encomendadas y
hasta el dia de hoy nos encontramos a entera satisfaccién con sus servicios.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado y se firma en la ciudad de
Tulua a los cuatro (04) dias del mes de Marzo de dos mil quince (2015).

DE LAS SALAS

CENTROAGUAS, CALIDAD DE AGUA CALIDAD DE VIDA

Carrera 26 N ° 27-51 - PBX: (2) 231 70 70 Tulua- Valle
info@centroaguas.com
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TRITURACIONES ¥ OBRAS CIVILES

CERTIFICACION LABORAL

La suscrita Representante Legal de la empresa TRITURACIONES h 4 OBRAS'
CIVILES SAS. Certifica que el sefior(a) POVEDA BETANCOURT LADY JULIET
ldentlfcado(a) con cédula de ciudadanfa NO 1. 116. 242 574, labord para la,
_empresa en el contrato a término indefinido desde el 19 de Abril de 2012 hasta el

| 17 de Julio de 2014 como AUXILIAR COMUNICACIONES con un salario’ bas;co
? de novecientos mil! pesos m/cte. ($900.000), més un auxmo de mowllzaCIon por
. setenta y dos mil PTOS m/cte ($72. OOO) |

; La presente certffcauon se expide a solicitud del inter esado a los dieciocho (18)
| d!as del mes deJulro de 2014. -

| .
Este certificado no tiene validez si presenta enmendaduras o tachones
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ﬂ!\tentamente,

| | R
él em  Beapps (.
NEYDI LIZETH BECERRA CRUZ
Auxiliar Administrativo y Contable ‘
|
| .
i' | -
| FPoo .
TRITURACIONES Y OBRAS CIVILES SAS
| NIT 900.017.405-9
! Cra 26 26 — 15/ Tel. (2) 2317077
Tulud — Valle del Cauca




